
 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 
 

 

Il  Fondo relativo all’anno 2011, da destinare con la contrattazione decentrata, è di € 234.915,49 

compreso oneri a carico dell’Ente. Lo stesso deriva da una ricostruzione rispetto all’anno 2010 

come segue: 

 Fondo 2010 storicizzato € 229.160,64, compreso oneri a carico dell’Ente; 

 da portare in diminuzione € 2.575,58 per personale collocato in pensione nell’anno 

2010; 

 da aggiungere la somma di € 2.641,00 derivante dal recupero di progressioni   

orizzontali, indennità di comparto e RIA del personale cessato dal servizio nell’anno di 

riferimento; 

 pertanto il  totale complessivo del fondo storicizzato anno 2011 è di € 229.226,06. 

 

Al totale di € 229.226,06, fondo storicizzato anno 2011, va aggiunta la somma complessiva di € 

5.689,43, compreso oneri a carico dell’Ente,  derivante da somme residue non utilizzate nell’anno 

2010 e, pertanto, il totale fondo da ripartire per l’anno 2011, fra le risorse stabili e variabili, risulta 

di € 234.915,49 compreso oneri a carico dell’Ente. 

 

Nella proposta di distribuzione si è tenuto conto, per quanto riguarda le risorse stabili, di prevedere 

la somma di € 58.457,00, per il pagamento dell’indennità di comparto e di € 52.016,61, per 

corrispondere l’indennità di posizione ed eventuale risultato ai dipendenti formalmente individuati 

quali posizioni organizzative. 

 

Per quanto riguarda le risorse variabili, sono state più o meno confermate le stesse somme rispetto 

all’anno 2010 ad eccezione  per l’istituto dei piani di lavoro i quali sono stati effettuati riduzioni 

rispetto all’anno precedente per mancanza di ulteriori risorse.  

 

Si precisa, altresì, che nell’ipotesi di accordo sottoscritto fra la parte pubblica e le parti sociali, si è 

stabilito che, nel caso in cui le risorse per i piani di lavoro inerenti il personale di Polizia Locale, 

che dovrà assicurare la presenza anche nelle festività ricadenti in giorni infrasettimanali, non siano 

sufficienti, con atto di Giunta Municipale saranno stanziati ulteriori risorse derivanti dalle sanzioni 

in violazione al codice della strada ai sensi dell’art. 208, comma 5 bis.  

 

La quantificazione del Fondo Personale non Dirigente, per l’anno 2011, ha tenuto conto dell’art. 9 

comma 2 bis del D.L. n. 78/2010, convertito il Legge n. 122/2010. 
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