
ART. 15                                          ANNO 2011         

RISORSE AL 

NETTO ONERI A 

CARICO ENTE

ANNO 2011           

ONERI A CARICO 

ENTE

ANNO 2011      

TOTALE 

RISORSE 

DISPONIBILI

Fondo complessivo Politiche Risorse 

Umane  e Produttive (Storicizzato)
€ 172.609,98 € 56.616,08 € 229.226,06

Residuo fondo anni precedenti € 4.284,21 € 1.405,22 € 5.689,43

Disponibilità complessiva fondo € 176.894,19 € 58.021,30 € 234.915,49

Totale risorse stabili € 83.087,15 € 27.386,46 € 110.473,61

Totale risorse variabili € 93.807,04 € 30.634,84 € 124.441,88

Fondo per corrispondere la  retribuzione 

di posizione e risultato (17/c). Risorsa 

stabile.

€ 39.068,32 € 12.948,29 € 52.016,61

Indennità di comparto.Risorsa stabile. € 44.018,83 € 14.438,17 € 58.457,00

Indennità di Turno. Risorsa variabile. € 24.187,45 € 7.812,55 € 32.000,00

Indennità per specifiche Responsabilità                                

Cat. B,C,D (17/f). Risorsa variabile.
€ 31.120,49 € 10.207,51 € 41.328,00

Piano lavoro per guida auto di 

rappresentanza.Risorsa variabile.
€ 6.292,63 € 2.052,93 € 8.345,56

Rischio.Risorsa variabile. € 10.240,96 € 3.359,04 € 13.600,00

Reperibilità Stato Civile, Autista di 

Rappresentanza, Commesso di Piano e 

Squadra Pronto Intervento.Risorsa 

variabile.

€ 8.248,82 € 2.705,62 € 10.954,44

Maneggio Valori.Risorsa variabile. € 377,92 € 122,08 € 500,00

Piani di lavoro.Risorsa variabile. € 13.338,77 € 4.375,11 € 17.713,88

F.to Il Dirigente f.f. del 1° Settore

Utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività (CCNL 

01.04.1999 art. 17) ripartizione fondo risorse economiche anno 2011

Dr. Felice Latronico


